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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
1.树牢“项目为王”理念。坚持“稳字当头、稳中求快、快中求好”，强化“项目为王”理念，项目为零、一切为零，矢志不渝抓招商、上项目、优环境，强化大抓项目、抓大项目，一切盯着项目看、一切围着项目转、一切扭住项目干，形成全县上下大抓招商引资项目建设的热潮，确保项目引得来、落得下、建得好、真达效。

2、2026年紧扣魏县“五园五业”现代化产业体系，总结过往项目招引成效与结构、招商方式等不足、聚焦高质量发展。强化招商队伍建设，推动产业集聚升级，确保完成全年招商目标，助力县域经济提质增效。

3、保持上项目抓招商强劲势头，不断夯实高质量发展的后劲和支撑，加快项目建设进度，做到签约项目落地、落地项目开工、开工项目抓投产，让更多项目变成现实生产力。要精准开展招商引资，发挥好现有企业和外地邯郸籍企业家作用，以商招商、以企引企，争取更多项目落户魏县。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
1、拟定全县招商引资政策规划和计划；
2、积极组织实施招商投资促进活动；
3、建立和完善信息库；
4、创新招商方式，突出链条招商；
5、立足五园五业，强队伍建设
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
（一）深化四大平台作用，优化招商总体布局。
强化县投资促进服务中心、县经济开发区、县发改局、县工商联四大招商平台牵头作用。
（二）创新招商方式，突出链条招商。
1.开展专题招商。
2.开展“头部企业”招商。
3.突出产业园招商。
4.开展“填白式”招商。
5.强化驻会驻企招商。
（三）完善招商机制，提高招商成效。
1.初审把关机制。
2.汇报通报机制。
3.联审联批机制。
4.归口统一签约机制。
5.项目签约移交机制。
（四）坚持全周期服务，全过程抓实项目建设。
（五）坚持县级干部包联机制，发挥“头雁”效应。
（六）强化要素保障，持续优化营商环境。
 
 
 
 
第二部分
 
预算项目绩效目标
 
 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.冀财外【2025】32号河北省财政厅关于提前下达2026年度重点研发专项资金绩效目标表
	472001魏县投资促进服务中心本级
	单位：万元

	项目编码
	13043426P004475100441
	项目名称
	冀财外【2025】32号河北省财政厅关于提前下达2026年度重点研发专项资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	30.00
	其中：财政    资金
	30.00
	其他资金
	 

	
	用于补助中科利君股份有限公司购买专项技术

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	50%
	70%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.通过专项资金精准支持实现经济带动与税收增长


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	技术成果落地数
	完成省外院校专利技术在本地企业的转化落地项目数量
	≥1个
	冀财外【2025】32号

	
	质量指标
	专利新增数量
	实用新型专利数量
	≥2项
	冀财外【2025】32号

	
	时效指标
	资金拨付及时率
	资金拨付及时率
	100%
	冀财外【2025】32号

	
	成本指标
	资金成本
	资金成本
	30万元
	冀财外【2025】32号

	效益指标
	经济效益指标
	税收新增额
	项目达产后为魏县新增的年度税收
	≥20万元
	冀财外【2025】32号

	
	可持续影响指标
	增强影响力
	增强影响力
	在较长时间内，提升地方产业竞争力
	冀财外【2025】32号

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	企业满意率
	企业满意率
	≥90%
	调查问卷



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.招商引资工作经费绩效目标表
	472001魏县投资促进服务中心本级
	单位：万元

	项目编码
	13043426P00429110004R
	项目名称
	招商引资工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	100.00
	其中：财政    资金
	100.00
	其他资金
	 

	
	用于2026年度招商引资工作

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.高效完成2026年度招商引资活动，确保资金按计划执行，支持招商引资工作


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	活动方案通过率
	提交的招商引资活动方案审批通过比例
	≥80%
	历史数据和部门质量要求

	
	数量指标
	招商引资活动举办场次
	年度内完成的引资推介、洽谈活动场次
	≥20次
	根据年度工作计划和活动安排

	
	成本指标
	单位活动成本
	每场引资活动的平均成本控制
	≤5万元
	往年成本及本年预算约束

	
	时效指标
	资金支出进度符合率
	各时间节点资金支出与计划进度一致性
	≥95%
	资金支出进度表

	效益指标
	社会效益指标
	就业机会创造
	通过招商引资活动促成的项目带动当地就业岗位数量
	≥100个
	根据项目投资规模和就业带动能力测算

	
	经济效益指标
	招商引资签约金额
	通过活动促成的项目签约总金额
	≥10亿元
	年度引资目标

	
	可持续影响指标
	长期合作意向达成数
	活动中达成的长期合作意向或框架协议数
	≥10个
	项目长期效益及战略规划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参与企业满意度
	参与引资活动的企业满意度评分
	≥90%
	活动后满意度调查问卷



